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VOCI INCONTROLLATE

Abbiamo avuto sentore di voci che circolerebbero circa una presunta “corretta” o
“autentica” interpretazione delle proposte economiche da parte dell’Amministrazione.

Ci dicono che le 00.SS. non avrebbero capito bene i termini numerici dell’offerta e che
questa sarebbe cosi articolata: una percentuale del 6.75 dall’ 1/1/2008, piu un
ulteriore incremento dell’1.5% dal 1/1/2009, per un totale pari all’ 8.25%.

Qualora veritiere, a prescindere dalla fonte, tali informazioni sarebbero da definire per
guello che sono: pure mistificazioni della realta.

Per evitare che si possano generare ulteriori confusioni fra i lavoratori, esponiamo
qui di seguito, una volta per tutte ed a scanso di piu o meno ingannevoli
interpretazioni, che la proposta ultima dell’Amministrazione al tavolo della
trattativa e stata la seguente:

recupero differenziale tra inflazione reale e inflazione 1.07%
programmata biennio 2006/2007

inflazione programmata per I'anno 2008 1.70%
incremento retributivo 1.50%
Totale, a decorrere dall’1/1/2008 4.27%
Inflazione programmata per I'anno 2009 1.50%

Non vVvi sono state  ulteriori proposte né iniziative da parte

dell’Amministrazione, siamo quindi a questo punto: tolta l'inflazione,
peraltro con ogni evidenza largamente inferiore alla reale crescita del costo della vita,

il vero incremento si attesta alla mortificante percentuale
dell’1.5%.

Abbiamo gia dimostrato, con tabelle diffuse a tutti i lavoratori, lI'impatto sulle
retribuzioni di tali incrementi, a fronte dei quali dovranno sostenere incredibili
sacrifici i nuovi assunti (tagli del 30% sugli attuali stipendi), ed abbiamo di
conseguenza, in piena sintonia con le altre sigle sindacali, gia concordato una
serie di iniziative di lotta.
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Sono in corso sottoscrizioni fra i dipendenti che stanno avendo un incredibile
successo, a testimonianza della solidarieta fra i lavoratori della SIAE e della
nuova coscienza degli stessi, a fronte dell’ingiustificabile muro alzato dall’Ente.

Abbiamo in tutti modi evidenziato che siamo disponibili ad incontrarci e
confrontarci, senza avere alcun riscontro ed anzi apprendiamo che i vertici
aziendali mal sopportano le agitazioni in corso, come se queste fossero frutto di
gesti sconsiderati da parte di gente irresponsabile (teste calde), invece della
punta dell’iceberg di una sofferenza ed un malessere profondi.

E’ una trattativa nata male, condotta peggio e che si sta trasformando in una
lotta intestina caratterizzata da continui avvelenamenti.

A chi giova tutto questo ed a quali conseguenze future
condurra? Ce lo chiediamo e lo chiediamo all’azienda.

Roma 20.6.2008
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