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A seguito della nota sentenza del TAR del Lazio del 28 settembre u.s., il CdA SIAE si 
riunirà in data odierna per assumere importanti determinazioni con riguardo alla nomina del 
nuovo Direttore Generale. 
 
A tal proposito, si esprime l’auspicio che il CdA  voglia orientarsi verso professionalità 
interne di comprovata esperienza, confermando una scelta che trova consensi pressoché 
unanimi.  Ed anche per il futuro, ci si augura che il Presidente designato e il CdA vogliano 
rinunciare ad affidare consulenze ed incarichi a manager esterni, valorizzando a dovere le 
numerose ragguardevoli professionalità esistenti in SIAE. 
 
Già nei prossimi giorni, questa Organizzazione pretenderà dalla controparte aziendale – 
forte del grande consenso che i lavoratori SIAE le riconoscono – che si recuperi il tempo 
perduto in materia di adeguamenti inflattivi, rinnovo della polizza Unisalute e rinnovi 
contrattuali.  
 
Un’ ultima considerazione riguarda alcune voci che ventilano una nuova ondata di 
declassamenti di Filiali. Questa Organizzazione Autonoma – che rappresenta nella 
rete periferica la maggioranza assoluta dei lavoratori sindacalizzati – chiede al CdA di 
rispettare gli impegni assunti al momento dell’insediamento, ovvero di rafforzare 
adeguatamente la rete periferica di ruolo. Rete di ruolo che, nonostante rappresenti 
un “asset” di grande valore per la SIAE, vive da tempo una situazione di grande 
sofferenza e disagio. Al tempo stesso è doveroso sottolineare che eventuali ipotesi di 
ridimensionamenti della stessa determineranno, inevitabilmente, la fermissima 
reazione di questo Sindacato.             
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